Curriculum Vitae Ivascu Victoria-Larisa

INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

IVASCU Victoria-Larisa

@ Timisoara, Romania
. 0744263797

4 larisa.ivascu@upt.ro

Sexul Feminin | Data nasterii 17/10/1983 | Nationalitatea Romana

Aprilie 2022 — prezent
(aprilie 2023)

Membru in cadrul proiectului intitulat ,Studiu de trafic pentru imbunététireq
conditiilor de trafic auto si pietonal din comuna Dumbravita, judetul Timis”

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

Proiectarea, implementarea, dezvoltarea si evaluarea cercetarilor de piatd
aferente proiectului.

Consultanta si cercetare

Octombrie 2021 — prezent

Expert evaluator

Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, str. D. . Mendeleev, nr. 21-25, Sector 1, Bucuresti,
Romania

Evaluarea proiectelor Programului Nucleu

Cercetare-Dezvoltare si Inovare

Martie — Aprilie 2022

Expert evaluator

Ministerul Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii, str. D. I. Mendeleev, nr. 21-25, Sector 1, Bucuresti,
Romania

Evaluarea proiectelor ,,Programului National pentru Reducerea Abandonului Scolar (PNRAS)”

Cercetare-Dezvoltare si Inovare

Martie 2022 — prezent
(Decembrie 2023)

Expert consiliere si monitorizare afaceri in cadrul proiectului intitulat
,Susfinerea si dezvoltarea intreprinderilor sociale din mediul rural — SusRural
(POCU)”

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

Conduce, coordoneaza si monitorizeaza discipolii afacerilor catre actiunii pentru dezvoltarea afacerilor
infiintate.

Management de afaceri

Februarie 2022 — prezent

Profesor universitar titular al disciplinelor: Sustenabilitate si risc, Marketing si
Management Strategic (in limba engleza)

Universitatea Politehnica Timisoara

Facultatea de Management in Productie si Transporturi, Departamentul de Management
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

IActivitati didactice si de cercetare

Invatamant superior

Octombrie 2021 — prezent
(Septembrie 2022)

Manager de proiect al proiectului ,,fmbunété;‘irea educatiei financiare pentru
studentii Universitatii Politehnica Timisoara (EduFinUPT)”

Comunitati Raiffeisen, Raiffeisen Bank S.A., Calea Floreasca, nr. 246C, sector 1, Bucuresti.

Coordonarea proiectului pentru comunitatea UPT

Formare si cercetare-dezvoltare
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Octombrie 2021 — Februarie 2022

Formator Tn cadrul proiectului intitulat ,Susfinerea si dezvoltarea intreprinderilor
sociale din mediul rural — SusRural (POCU)”

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Elaborarea materialelor aferente cursului ,Antreprenor in economia sociala (cod COR 112032)” si
predarea acestuia grupului tinta

Formare

Octombrie 2021 — Decembrie
2021

Cercetator postdoctoral al proiectului intitulat ,Simuldri si modelari ale
sustenabilitatii organizationale”

IAcademia Oamenilor de Stiintd din Romania, Strada lifov, nr. 3, 050044 Bucuresti, Romania

- Realizarea stadiului de cercetare in cadrul proiectului

Cercetare

Septembrie 2021 — prezent

Membru al Colegiului Consultativ pentru Cercetare-Dezvoltare si Inovare —
CCCDI, Ordinul ministrului nr. 498 / 07.09.2021
Presedinte al Comisiei - Stiinte exacte, stiintele pamantului si inginerie

Ministerul Cercetdrii, Inovarii si Digitalizarii, str. D. I. Mendeleev, nr. 21-25, Sector 1, Bucuresti,
Romania

= Asigurarea, la nivel national, a suportului stiinific specializat in elaborarea politicilor si strategiilor in
domeniul cercetarii-dezvoltarii si inovarii

Cercetare-Dezvoltare si Inovare

lunie 2021 — prezent

Conducator de doctorat in domeniul Inginerie si Management
Ordinul M.E. nr. 3959/14.06.2021

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Coordonarea tuturor activitatilor de cercetare-documentare ale doctoranzilor
Cercetare

lunie 2021 — prezent (iunie 2022)

Membru Tn cadrul proiectul POC intitulat ,, Facilitarea accesului studentilor UPT la
educatia digitald - EQUUPT”
Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

Activitati de gestionare a documentelor proiectului
Coordonare si digitalizare

lanuarie 2021 — Prezent

Director de proiect (cod COR 122313) in cadrul proiectul ,Multimedia
competencies for University staff to Empower University — Community
Collaborations” (2020-1-R0O01-KA203-080399)

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Responsabil de gestionarea corecta a resurselor echipei universitatii si a activitatilor

Coordonare si formare

Noiembrie 2020 — Prezent

Sef birou antreprenoriat al Universitatii Politehnica Timisoara
Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea de Management in Productie si Transporturi, Departamentul de Management

= Coordonarea activitatilor antreprenoriale din Universitatea Politehnica Timisoara

Invatamant superior

Octombrie 2020 — Prezent

Director al Centrului de Cercetare in Inginerie si Management
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Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea de Management in Productie si Transporturi, Departamentul de Management
http://mpt.upt.ro/cercetare/centrul-de-cercetare.html

= Coordonarea activitatilor de cercetare si a colaborarilor nationale si internationale.

Cercetare

Aprilie —August 2020

Responsabil proces (cod COR 242104) in cadrul Proiectul POCU ,Asiguré-ti
viitorul prin educatie si antreprenoriat — AVEA”

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Responsabil cu elaborarea materialelor aferente cursului postuniversitar asumat si predarea
acestuia grupului tinta

Formare si predare

Februarie 2020 — Februarie 2022

Conferentiar titular al disciplinelor: Sustenabilitate si risc, Dezvoltare sustenabilé
aplicata in sisteme logistice, Marketing

Universitatea Politehnica Timisoara

Facultatea de Management in Productie si Transporturi, Departamentul de Management
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Activitati didactice si de cercetare

Invatamant superior

Februarie 2020 - Prezent

Presedinte comisiei didactice

Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea de Management in Productie si Transporturi, Departamentul de Management

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

http://mww.mpt.upt.ro/departament/componenta-departamentului.html

o Coordonare, evaluare si analiza

Invatamant superior

Septembrie 2020 — Prezent

Formator in cadrul cursului autorizat ,Dezvoltator de e-learning” (cod COR
235905) (autorizafie — seria B nr. 0012732)

Institutului de Cercetari Avansate Interdisciplinare ,Constantin Angelescu” (ICAI)
Bucuresti, Str. llfov nr.3, sector 5, Roméania
[Telefon: 00-4031/107.06.59, website: http:/Aww.icai.ro

= Elaborarea materialelor aferente ,Managementul echipei de elaborare si implementare a
programelor de educatie/formare prin e-learning” si ,Management organizational si educational in
domeniul e-learningului” si predarea acestora grupului finta

Formare si predare

Decembrie 2019 — Februarie 2020

Formator (cod COR 242401) in cadrul Proiectul POCU ,Asigura-ti viitorul prin
educatie si antreprenoriat — AVEA”
Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Responsabil cu elaborarea materialelor aferente cursului postuniversitar asumat si predarea
acestuia grupului tinta

Formare si predare

Octombrie — Noiembrie 2019

Director de proiect pentru Proiectul de Mobilitate PN-I1I-P1-1.1-MC-2019-0906
Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Mobilitate in Singapore, Republica Singapore
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Cercetare si deplasare

lunie 2019 — Prezent

\Vicepresedinte
Societatea pentru Ergonomia si Managementul Mediului de Lucru, Timisoara

e Reprezinta si asigura conducerea operativa

Cercetare, educatie

lunie 2019 — Noiembrie 2019
(29.11.2019)

Membru in Proiectul de cercetare ,Realizarea unei linii flexibile de fabricatie
pentru simularea activitatilor antreprenoriale in domeniul productiv (FIexSASTM),
contract CNFIS-FDI-2019-0690

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

e  Responsabil proces si promovare

e Realizarea activitatilor de cercetare in domeniul antreprenoriatului

Cercetare

Mai — Noiembrie 2019

Membru in Proiectul de cercetare ,Evaluarea sustenabilitafii organizafionale
folosind logica fuzzy”

iAcademia Oamenilor de Stiinta din Romania

Splaiul Independentei, Nr. 54, Sector 5, Bucuresti

Tel. 021 314 74 91, website: www.aosr.ro

e Realizarea activitatilor de cercetare in domeniul sustenabilitatii si a modelarii fuzzy
Cercetare

Martie — Decembrie 2019

Membru in Proiectul de consultanta intitulat ,Servicii de realizare studiu privind
analiza de impact la nivelul regiunii a afacerilor sprijinite in cadrul proiectului”, ,SIA
\VEST - Suport pentru Initiative Antreprenoriale”

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

e Realizarea activitatilor de cercetare si consultanta in domeniul managementului strategic si
marketing

Cercetare si consultata

Martie 2019 —

Membru in Proiectul de cercetare intitulat ,, Teaching and Educating for
Sustainability - TeachSUS Project Reference: 2018-1-R0O01-KA204-049253”
Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

e Realizarea activitatilor de cercetare, auto-instruire si training/formare

Researcher/Teacher/Trainer

Februarie 2019 — lulie 2020

Director de proiect pentru Proiectul de cercetare intitulat ,Evaluarea capacitétii
organizationale pentru dezvoltare sustenabila in contextul economiei circulare”,
(Grant GNaC2018 - ARUT, nr. 1359/ 01.02.2019)

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

ITel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Realizarea activitatilor de cercetare in domeniile dezvoltarii sustenabile

Cercetare si echiparea unui laborator

Aprilie 2018 — Mai 2018

Membru in Proiectul de consultanta intitulat ,,Elaborarea unei documentatii in
vederea reactualizarii planului strategic de dezvoltare al SN AIT-TV SA”

Universitatea Politehnica Timisoara
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
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o Realizarea activitatilor de cercetare si consultantd in domeniul managementului strategic si
marketing

Consultanta si dezvoltare

lunie 2018 — lulie 2018

Director de proiect pentru Proiectul de Mobilitate PN-1I-P1-1.1-MC-2018-0582

Universitatea Politehnica Timisoara
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Mobilitate inh Bangkok, Thailanda

Cercetare si deplasare

Noiembrie 2017 — Decembrie
2018

Membru in Proiectul de cercetare intitulat ,,Laborator de cercetare si didactic
"Lean si sustenabilitate”

Universitatea Politehnica Timisoara
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

® Realizarea activitatilor de cercetare in domeniile lean si sustenabilitate

Cercetare

Februarie 2017 — februarie 2020

Sef de lucrari titular al disciplinelor: Sustenabilitate si risc, Dezvoltare sustenabila
aplicata in sisteme logistice, Management

Universitatea Politehnica Timisoara

Facultatea de Management in Productie si Transporturi
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Activitati didactice si de cercetare

Invatamant superior

Noiembrie 2017 — decembrie 2017

Director al Proiectului de mobilitate PN-IlI-P1-1.1-MC2017-0706.

Universitatea Politehnica Timisoara
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro
o Deplasarea in China la conferinta ,3rd International Conference on Social, Education and Management
Engineering”, Shanghai, China.

Cercetare si deplasare

Decembrie 2016 — februarie 2017

Membru in Proiectul de Consultanta intitulat "Studii de fundamentare privind:
lAnchete sociale; Evolufia activitafilor economice, respectiv Evolufia
sociodemografica pentru comuna Ghiroda, jud. Timis

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Analiza demografica, socio-culturala si corelarea rezultatelor anchetei sociale.

Consultanta

lanuarie — decembrie 2016

Consultant in management (cod COR 263107)
DENKSTATT ROMANIAS.R.L

str. Unirii, nr. 6, Timisoara

http://denkstatt.ro/

Consultanta in domeniul managementului

Consultanta

Februarie 2016 — februarie 2017

Membru in Proiectul de Consultanté intitulat "Analiza diagnostic a MCA Invest

Industrial S.R.L. si elaborarea strategiei de dezvoltare a firme”
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Universitatea Politehnica Timisoara
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Realizarea analizei de marketing pentru companie
= Realizarea website-urilor companiei (www.mca-invest.ro, www.truckservice24.ro)
= Realizarea materialelor de promovare

Consultanta si dezvoltare

Octombrie 2014 — lunie 2016

Cercetator postdoctoral in Programul Parteneriate in Domeniile Prioritare-
Contract 337/2014, intitulat ,,Cercetéri bazate pe managementul cunostintelor
privind colaborarea dintre industrie-universitati in inovarea deschisa”

Universitatea Politehnica Timisoara
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

- Realizarea activitatilor de cercetare in domeniile managementului cunostintelor si a inovarii

Cercetare

Februarie 2014 — Februarie 2017

Asistent universitar titular

Universitatea Politehnica Timisoara

Facultatea de Management in Productie si Transporturi
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Activitati de seminar pentru disciplinele Sustenabilitate si Risc, Dezvoltare sustenabila aplicata in
sisteme logistice, Marketing, Management si Managementul Resurselor Umane.

invatamant superior

Februarie — Martie 2014

Consultant IT

DENKSTATT ROMANIAS.R.L
str. Unirii, nr. 6, Timisoara
http://denkstatt.ro/

Oferirea de servicii tehnice Tn domeniul IT&C in cadrul proiectului Leadership in Sustainability —
Sustainability Manager

Consultanta

Martie — lunie 2011
Octombrie — Noiembrie 2011

Membru in Proiectul de Cercetare Exploratorie IDEI 1022 intitulat "Cercetari
interdisciplinare pentru realizarea unei platforme de evaluare a riscurilor
profesionale cu impact asupra culturii securitatii in organizatii”

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Realizarea activitatilor de cercetare in domeniul sanatatii si securitatii in munca

Cercetare (asistent de cercetare)

2002 — Prezent

Programator/ Consultant de afaceri/ Consultant in Management

Colaborari
Oferirea de servicii in domeniile IT, Management si Marketing
[Training

Consultanta

EDUCATIE S| FORMARE

lulie 2015

Competente antreprenoriale (certificat de absolvire seria J nr. 0080387)
Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice

© Uniunea European , 2002-2020 | europass.cedefop.europa.eu Pagina6/16


http://www.upt.ro/
http://www.truckservice24.ro/
http://www.upt.ro/
http://www.upt.ro/
http://www.upt.ro/

Curriculum Vitae Ivascu Victoria-Larisa

= Curs organizat de PTIR

Curs de perfectionare in domeniul antreprenoriatului

2010 - 2013

Doctor in domeniul Inginerie si Management

Universitatea Politehnica Timisoara

Facultatea de Management in Productie si Transporturi
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

 Inginerie si management

Studii postuniversitare

2012 -2013

Absolvent program de formare psihopedagogica (Nivel | Seria D nr. 0015150,
Nivelul Il seria C nr. 0087786)

Universitatea Politehnica Timisoara

Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Formare didactica

Curs postuniversitar

2008 — 2010

Diploma de master - Master in Business Administration (MBA)
Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea de Management in Productie si Transporturi
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006
[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

= Inginerie si management

Studii postuniversitare

2002 — 2007

Inginer diplomat / Diploma de inginer specializarea Calculatoare
Universitatea Politehnica Timisoara
Facultatea de Automatica si Calculatoare
Piata Victoriei, nr. 2, Timisoara 300006

[Tel. 0256 403 000, website: www.upt.ro

Domeniul: Ingineria sistemelor si a calculatoarelor

Studii universitare

1998 — 2002

Diploma de bacalaureat specializarea Informatica

Liceul Teoretic ,Traian Vuia”
Calea Caransebesului 2, Resita 320158
Tel. 0255 228 279, website: www.tvrcs.ro/

Profilul: real

Studii liceale

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

romana

Alte limbi straine cunoscute

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE

Participare la

; Discurs oral
conversatie

Ascultare Citire

Engleza

B2 B2 B2 B2 B2

Germana

B1 B1 B1 Bl B1
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Competente de comunicare

= Abilitati de organizare si planificare, deschisa spre nou, sociabild, perseverents;

= Responsabilitate sporitd, atitudine pozitiva, interesatd de munca in echipa.

Competente
organizationale/manageriale

= Motivez membrii echipei pentru a realiza sarcinile planificate;
= Coordonez masteranzii anilor | si Il (specializarile MAAA, IMSL, IMC, IMCC si MOT), domeniile

Inginerie si Management si Stiinte Administrative, in calitate de Decan de an;

= Coordonez lucrari de licenta si disertatie;

= Coordonez si implic studentii si masteranzii in activitatea de cercetare.

Competente dobandite la locul de

= Capacitate de a antrena si motiva studentii pentru a obtine rezultatele dorite.

muncad |« Capacitatea de a analiza si evalua date si literatura de specialitate.
Competenta digitala AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. ey Comunicare : Securitate
informatiei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat
= PHP, MySQL, HTML/XHTML/CSS, Javascript, jQuery, JSP/Servlets, Ajax
= C, Java, C++, Prolog, Matlab, SPSS
= Adobe Premiere, Photoshop, Encoder, lllustrator, Lightroom.
Alte competente = Fotografia, prelucrarile video
Permis de conducere B (din anul 2002)
INFORMATII SUPLIMENTARE u

Vizite documentare

% 2012 - Hochschule Karlsruhe — Technik und Wirtschaft, University of Applied Sciences,

Karlsruhe, Germania
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Premii si distincji

D

9
o

9
o

2022 — Medalia de aur pentru inventia cu titlul ,Instalatie pentru tabletizarea deseurilor ligno-
celulozice” Installation for tableting lignocellulosic waste” la IDEA 2022, 11-12 iunie 2022,
Szolnok, Ungaria;

2022 — Premiul ,,Stefan Odobleja” (Stiinfa si Tehnologia Informatiei) pentru lucrarea intitulata
,Educatie prin e-learning” conferit de Academia Oamenilor de Stiinta in data de 6 mai 2022;

2021 — Premiul de excelenta in cercetare pentru rezultatele remarcabile obtinute in cercetare|
n anul universitar 2020-2021 acordat de Universitatea Politehnica Timisoara;

2021 — premiatd pentru cea mai buna carte cu lucrarea intitulata ,Educatie prin e-learning”,
elaborata de Doina Banciu, Ben-Oni Ardelean, Larisa Ivascu si Daniel Fodorean, editura AOSR
si editura Tehnica in cadrul Galei Digital Transformation din 19 decembrie 2021,

2021 — premiatd pentru cea mai buna carte de management din anul 2020 din Romania cu
cartea intitulatd ,Managementul riscurilor ocupationale”, elaboratd de Anca Draghici, Nicoletal
Carutasu si Larisa Ivascu, editura Politehnica Press Bucuresti, de cétre Societatea Academica de|
Management din Romania;

2021 - premiata pentru rezultatele cercetarii, publicarea articolelor Tn zone rosie si galbena — Q1
si Q2, de catre Unitatea Executiva pentru Finantarea Tnvatdmantului Superior, a Cercetarii-
Dezvoltarii si Inovarii ~UEFISCDI, prin Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica si Inovare
— ANCSI, PN-III-P1-1.1-PRECISI-2021-53037, PN-llI-P1-1.1-PRECISI-2021-54261, PN-III-P1-
1.1-PRECISI-2021-54549;

2021 — premiata cu distinctia ,Profesor E-Tare” pentru rezultatele obtinute in procesul de|
predare — nvatare (aprecierea studentilor);

2020 - premiata pentru rezultatele cercetarii, publicarea articolelor in zone rosie si galbena — Q1|
si Q2, de catre Unitatea Executivad pentru Finantarea Tnvatdmantului Superior, a Cercetarii-
Dezvoltarii si Inovarii ~UEFISCDI, prin Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica si Inovare
— ANCSI, PN-1II-P1-1.1-PRECISI-2020-50062, PN-11-P1-1.1-PRECISI-2020-44132 si PN-III-P1-
1.1-PRECISI-2020-42192;

2019 — premiatd pentru cel mai bun articol stiintific publicat in jumalul Safety, ,2019 Best Paper
Awards” cu lucrarea "Occupational Accidents Assessment by Field of Activity and Investigation
Model for Prevention and Control", doi: 10.3390/safety5010012;

2019 - premiata pentru rezultatele cercetarii, publicarea articolui in zona galbena — Q2, de catre|
Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatdmantului Superior, a Cercetérii-Dezvoltarii si Inovarii
—UEFISCDI, prin Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica si Inovare — ANCSI2019 - PN+
l1I-P1-1.1-PRECISI-2019-32847;

2018 — certificat de onoare pentru contributia, efortul si sprijinul stiintific remarcabil in cadrul
Simpozionului International Muiltidisciplinar SIMPRO2018, Universitatea din Petrosani, 11-13
octombrie 2018;

2017 — premiata cu distinctia ,Profesor Bologna” pentru rezultatele obtinute in procesul de|
predare —invatare (aprecierea studentilor);

2017 — premiata pentru rezultatele cercetarii, publicarea articolelor in zona galbena — Q2, de
cétre Unitatea Executivd pentru Finantarea Tnvatdmantului Superior, a Cercetarii-Dezvoltérii si
Inovarii —UEFISCDI, prin Autoritatea Nationala pentru Cercetare Stiintifica si Inovare — ANCSI,
PN-11l-P1-1.1-PRECISI-2017-19787 si PN-I-P1-1.1-PRECISI-2017-17443.
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Curriculum Vitae Ivascu Victoria-Larisa

Alte activitati academice

Membru al Comisiei de evaluare interna a Centrelor de Cercetare din cadrul Universitatii
Politehnica Timisoara (noiembrie 2021 — prezent);

Membru al Comisiei pentru sustinerea literaturii tehnico-stiintifice din cadrul CCCDI al
Ministerului Cercetarii, Inovarii si Digitalizarii (octombrie 2021 — prezent);

Membru in Consiliul Departamentului de Management al Facultdti de Management in
Productie si Transporturi (februarie 2020 — prezent)

Membru in Biroul consiliului Departamentului de Management al Facultatii de Management
in Productie si Transporturi (februarie 2020 — prezent)

Membru in Comisia de cercetare a Departamentului de Management al Facultati de
Management in Productie si Transporturi (februarie 2020 — prezent)

Membru Tn comisii pentru concursuri pe posturi universitare: 3
Membru in comisii pentru concursuri preuniversitare: 2

Membru Tn comisii pentru sustinerea publica a tezelor de doctorat: 1
Membru in 15 comisii de indrumare a doctoranzilor

Membru ca expert in 6 comisii de indrumare a doctoranzilor

Experientd administrativa

Membru fondator al Academiei de Leadership Politic (2020);
Membru fondator al Societatea pentru Ergonomia si Managementul Mediului de Lucru (2019);

Administrator IT pentru website-ul Facultatii de Management in Productie si Transporturi (2013
— prezent);

Administrator local pentru Campusul Virtual (Moodle) al UPT pentru Facultatea de|
Management in Productie si Transporturi (aprilie 2020 — prezent);

Membru al Consiliului Departamentului de Management, Facultatea de Management in
Productie si Transporturi, Universitatea Politehnica Timisoara, din februarie 2020;

Membru in comitetul de evaluare si selectie a candidaturilor in cadrul propunerilor de proiecte cu
finantare POCU 2014-2020 (la nivelul UPT);

Decan de an la ciclul de licenta (2014 - 2018);

Decan de an la ciclul de master (2018 - prezent) pentru 5 mastere ale Facultatii de Management
in Productie si Transporturi.

Organizare evenimente stiintifice

Membra al comitetului de organizare a International Conference on Ergonomics and Workplace
Management (ErgoWork 2022 — editia a doua);

Membra a comitetului de organizare a International Webinar on Mechanical and Automobile
Engineering (MAE Webinar 2021), 29-30 octombrie 2021;

Membra a comitetului de organizare a Simpozionului International de Management (SIM 2019,
SIM 2021).

Membra al comitetului de organizare a International Conference on Ergonomics and Workplace
Management (ErgoWork 2020).
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2022 — membru in boardul editorial al International Journal of Environmental Engineering, ISSN
1756-8471;

2022 - editor invitat al jurnalului Frontiers in Psychology / Frontiers in Education , volumul ,How
Learning Happens: Motivation and Engagement in the Blended Learning Environment”, ISSN
1664-1078, factor de impact 2,99, cuartla Q2, https://mww.frontiersin.org/research
topics/42302/how-learning-happens-motivation-and-engagement-in-the-blended-learning-
environment (editori invitati Muddassar Sarfraz, Larisa Ivascu, Monica Izvercian);

2022 - editorul volumului ,Risk Management (a 2-a editie)’, editura Intechopen, ISBN 978-1-
83968-906-2, eBook (PDF) ISBN 978-1-83968-907-9, ISBN 978-1-83968-905-5 (editori: Larisal
Ivascu, Ben-Oni Ardelean, Muddassar Sarfraz);

2021 - editor invitat al jurnalului Frontiers in Psychiatry, volumul ,Accelerating Digital Mental
Health for the Enhancement of Psychological Well-Being”, ISSN 1664-0640, factor de impact
4,157, cuartila Q2, Frontiers Journal, https:/mww.frontiersin.org/research-
topics/29969/accelerating-digital-mental-health-for-the-enhancement-of-psychological-well-being
(editori invitati Muddassar Sarfraz, Muhammad Ibrahim Abdullah, Larisa Ivascu, Monica
Izvercian);

2021 — editor asociat al sectiunii ,Performance Science” a jurnalului Frontiers in Psychology,
ISSN 1664-1078, factor de impact 2,99;

2021 - editor invitat al jurnalului Frontiers in Psychology, volumul ,Cross-Cultural Occupational
Health Psychology Challenges for the 21st Century”, ISSN 1664-1078, factor de impact 2,99,
cuartila Q2, Frontiers Journal, https:/www.frontiersin.org/research-topics/28370/cross-cultural-
occupational-health-psychology-challenges-for-the-21st-century  (editori  invitati Muddassar
Sarfraz, Syed Ghulam Meran Shah, Awais Farid, Larisa Ivascu);

2021 - editor invitat al jurnalului Frontiers in Environmental Science, volumul ,Accentuating the|
Effects of Digital Circular Economy Transformations on Environmental Sustainability”, ISSN
2296-665X, factor de impact 4,581, cuartila Q2, Frontiers Journal,
https:/mww.frontiersin.org/research-topics/25544/accentuating-the-effects-of-digital-circular-
economy-transformations-on-environmental-sustainability (editori invitati Muddassar Sarfraz,
Larisa Ivascu, Muhammad Mohsin, Lucian-lonel Cioca);

2021 - editor invitat al jurnalului INQUIRY: The Journal of Health Care Organization, Provision,
and Financing, volumul ,Psychological Impact on Healthcare Workers Well-Being and Mental
Health”, ISSN 0046-9580, factor de impact 1,730, cuartla Q4, Sage Journal,
https://journals.sagepub.com/page/ing/collections/call-for-papers/covid-19-psychological-impact
(editori invitati Muddassar Sarfraz, Larisa Ivascu);

2021 — editor invitat al jurnalului Computers, Materials and Continua, volumul ,Sustainable Forest
Management through Blockchain and Information Technology”, ISSN 1546-2218, factor de
impact 3,772, cuartila Q2, https://techscience.com/cmc/special detail/sfm-bit (editori invitafi
Larisa Ivascu, Muddassar Sarfraz, Florin Dragan);

2021 — ,Topics board editors” pentru jurnalul Safety (ISSN 2313-576X), indexat Web of Science,
https:/mww.mdpi.com/journal/safety/topic editors (aprilie 2021-prezent);

2021 - membra a boardului editorial al revistei J (ISSN  2571-8800),
https:/mww.mdpi.com/journal/J/editors;

2021 — editorul volumului ,Accelerating the Digital Economy, Energy Consumption through
Blockchain Technology, and Sustainable Development’, al jumalului Energies, Editura Mdpi,
ISSN 1996-1073, factor de impact 2,702, cuartila Qs,
https://iwww.mdpi.com/journal/energies/special_issues’ADEEC BTSD (editori invitati Larisa
Ivascu, Muddassar Sarfraz, Muhammad Mohsin).

2021 — editorul volumului ,Artificial intelligence, Machine learning and Blockchain Technology for
Sustainable  Organisation”, al jurnalului J, Editura Mdpi, ISSN 2571-8800,
https:/Awww.mdpi.com/journal/J/special_issues (editori invitati Florin Dragan, Larisa lvascu).

2021 — editorul volumului ,Antecedents and Outcomes of Emotion Management in Service
Organisations” al jurnalului ,International Journal of Work Organisation and Emotion”, ISSN
1740-8938 (editori invitati Larisa lvascu, Muddassar Sarfraz).
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Editor invitat
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2021 — editorul volumului ,Sustainability and innovation in manufacturing enterprises: Indicators,
Models and Assessment for Industry 5.0”, editura Springer, (editori: Anca Draghici, Larisa Ivascu)

2021 - editor al jurnalului Frontiers in Psychology / Communication - Organizational
Psychology, topicul special ,Sustainable Digital Economy, Entrepreneurship, and Blockchain
Technology role in Industrial-Organizational Psychology”, ISSN 1664-1078, factor de impact
2,067.

2021 — editor asociat al jurnalului Etikonomi, topicul special ,Leadership and Management in
Times of Public Health Crisis”, Jakarta, Indonezia, indexat Clarvate Analytics, E-ISSN 2461-0771
P-ISSN 1412-8969, http://journal.uinjkt.ac.id/index.php/etikonomi/index

2021 — editor asociat al jurnalului Frontiers in Sustainability, sectiunea Multi-criteria Decision
Making / Sustainability, eISBN 2673-4524, Elvetia,
https:/mww.frontiersin.org/journals/sustainability/sections/multi-criteria-decision-making#editorial-
board

2020 - editorul volumului ,Risk Management”, editura Intechopen, ISBN 978-1-83968-906-2,
eBook (PDF) ISBN 978-1-83968-907-9, ISBN 978-1-83968-905-5 (editori: Muddassar Sarfraz,
Larisa Ivascu)

2020 — jurnalul Safety (ISSN 2313-576X), volumul ,Ergonomics and Sustainability”, indexaf
Clarivate Analytics, http:/Amww.mdpi.com/journal/safety (aprilie 2020-31 decembrie 2021)

2020 — jurnalul Resources (2079-9276), volumul ,Renewables Application: Challenges and
Perspectives” (2020 - 31 iulie 2021), indexat Clarivate  Analytics,
https:/iwww.mdpi.com/journaliresources

2019 - jurnalul Safety (ISSN 2313-576X), volumul ,Design and Development of Safety
Production Management”, indexat Clarivate Analytics, http://iwww.mdpi.com/journal/safety

2018 — jurnalul Safety (ISSN 2313-576X), volumul ,Design and Development of Safety
Production Management”, indexat Clarivate Analytics, http:/mww.mdpi.com/journal/safety

© Uniunea European , 2002-2020 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 12/ 16


http://journal.uinjkt.ac.id/index.php/etikonomi/index
http://www.mdpi.com/journal/safety

Curriculum Vitae Ivascu Victoria-Larisa

Membru in comitetul editorial /
comitetul stiintific international

2022 — membru in colegiul de redactie al Revistei Roméane de Informatica si Automatica (RRIA),
ISBN 1841-4303;

2021 — membru Tn comitetul tehnic al programului conferintei ,7th Annual International
Conference on Social Science and Contemporary Humanity Development (SSCHD 2021)”,
Nanjing, Jiangsu, China;

2021 — membru in comitetul programului conferintei ,Manufactuirng 2022”, 16-19 mai 2022,
Poznan, Polonia;

2021 — membru n comitetul tehnic al programului conferintei ,, 2nd International Symposium on
Automation, Information and Computing (ISAIC 2021)", Beijing Jiaotong University, China;

2021 — membru n boardul editorial al Jurnalului Standards (ISSN 2305-6703), disponibil la
adresa https:/Amww.mdpi.com/journal/standards/editors;

2021 — membru in boardul editorial al Jurnalul J Multidisciplinary Scientific Journal (ISSN 2571
8800), disponibil la adresa https:/AMww.mdpi.com/journal/J/editors;

2021 — membru in comitetul tehnic al 9" International Conference on Business, Management
and Governance (12-14 iulie 2021, Perth, Australia, http://www.icbmg.org/com.html);

2021 — membru in Comitetul Stiintific International al 10" International Conference on
Manufacturing Science and Education (2-4 iunie 2021, Sibiu, Romania);

2020 — Material Science, Industrial and Chemical Engineering Journal (ISSN 2690-1773);

2019 - The 8th International Conference on Business, Management and Governance, Perth,
Australia (Technical Committee);

International Journal of Information Science and Intelligent System (Editorial Board Members);

International Journal of Social Computing and Cyber-Physical Systems, ISSN print: 2040-0721
(Editorial Board, 2015 - prezent);

International Conference on Marketing, Management and Economics;

Scientific Bulletin of Politehnica University of Timisoara - Transactions on Engineering and
Management, ISSN 2392-7364 (Editorial Office; 2015 — prezent)

International Conference on Social, Education and Management Engineering (International
Scientific Committees, 2017)

Research Hub, indexat in baze de date internationale, ISSN 2071-1050;
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Curriculum Vitae Ivascu Victoria-Larisa

Recenzor

®,
o

Recenzor pentru urmatoarele publicatii selectate:

o Journal of Cleaner Production, indexat Clarivate Analytics, factor de impact 6,395;
ISSN 0959-6526;

o Energies, indexat Clarivate Analytics, factor de impact 2,702; ISSN 1996-1073;

o Knowledge Management Research & Practice, indexat Clarivate Analytics, factor
de impact 1,583; ISSN 1477-8246;

o Journal of Environmental Management, indexat Clarivate Analytics, factor de impact
5,647; ISSN 0301-4797;

o Innovation: The European Journal of Social Science Research, indexat Clarivate|
Analytics, factor de impact 1,055; ISSN 1351-1610;

o Air Quality, Atmosphere & Health, indexat Clarivate Analytics, factor de impact 2,297
ISSN 1873-9318;

o Processes Journal, indexat Clarivate Analytics, factor de impact 1,963; ISSN 2227-
9717;

o International Journal of Environmental Research and Public Health, indexat
Clarivate Analytics, factor de impact 2,468; ISSN 1661-7827;

o Journal of Sensors, indexat Clarivate Analytics, factor de impact 2,024; ISSN 1687
7268;

o International Journal of Production Research, indexat Clarivate Analytics, factor de|
impact 3,199; ISSN 0020-7543;

o International Journal of Climate Change Strategies and Management, indexat
Clarivate Analytics, factor de impact 0.92 (Q4), ISSN 1756-8692;

o Technology Analysis & Strategic Management, indexat Clarivate Analytics, factor
de impact 1,49; ISSN 0953-7325;

o Journal of Advanced Transportation, indexat Clarivate Analytics, factor de impact
1.983 (Q2), ISSN 0197-6729;

o Journal on Efficiency and Responsibility in Education and Science, indexat
Clarivate Analytics, Impact factor 2,075, ISSN 1803-1617;

o Waste Management, Impact Factor: 3,829; SJR: 1,764, ISSN 0956-53;

o International Journal of Climate Change Strategies and Management, indexat
Clarivate Analytics, factor de impact 0.92 (Q4), ISSN 1756-8692;

o Sustainability, indexat Clarivate Analytics, factor de impact 2,075, ISSN 2071-1050;

Membru in organizatji
profesionale

Presedintele comisiei stiintifice a Academiei de Leardership Politic (2019 - prezent);

Vicepresedintele Societatii pentru Ergonomia si Managementul Mediului de Lucru, Timisoara
(2019 - prezent);

Membru asociat al Academiei Oamenilor de Stiinta din Romania (iunie 2021 — prezent);

Membra a retelei internationale Social Responsability Research Network (SRRNet) (octombrie
2020 — prezent);

Membra a International Economics Development and Research Center (IEDRC) (2019 —
prezent);

Membra a World Economics Association (WEA) (2020 — prezent);
Membra a Societatii Academice de Management din Roménia (SAMRO) (2017 — 2019);

Membra a Centrului de Cercetari in Inginerie si Management (CCIM) (2010 — prezent).
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Alte informatii
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Referintele vor fi furnizate la cerere

autoare a peste 190 lucrari stiintifice, din care 110 indexate in Thomson Reuters (Clarivate
Analytics), iar la 105 sunt autor principal;

autoare a 7 carti: 5 prim autor (indrumétor pentru Management Strategic, 2017; indrumétor
,Evaluarea capacitatii organizationale pentru dezvoltarea sustenabild in contextul economiei
circulare”, carte de specialitate ,Sustenabilitatea Afacerilor’, 2019; indrumator intitulat ,Marketing:
aplicatii si studii de caz”, 2020; carte de specialitate ,Marketing”, 2020; indrumétor
,Managementul riscurilor”, 2020) si 2 co-autor (,Educatie prin E-Learning”, 2020; ,Managementul
riscurilor ocupationale”, 2019);

Director al unui contract de mobilitate PN-1lI-P1-1.1-MC-2019-0906, in anul 2019;
Director al unui contract de cercetare GNaC2018 - ARUT, nr. 1359/ 01.02.2019, in anul 2019;
Director al unui contract de mobilitate PN-11I-P1-1.1-MC2018-0582, in anul 2018;

Director al unui contract de mobilitate PN-11I-P1-1.1-MC2017-0706, in anul 2017;

2000 de citari ale lucrarilor stiintifice publicate (h-indeXcarivate Anaytics = 14 , h-indeX coogle scolar = 18,
ilOGoogIe Scholar =27, h-index scopus = 10)

Administrator pentru website-ul Faculttii de Management in Productie si Transporturi,
www.mpt.upt.ro (2013-prezent).

Indicatori personali ai cercetarii:

o UEFISCDI ID (UEF-ID):U-1700-036M-8214
o https://orcid.org/0000-0003-1506-5467
o ResearcherlD: E-5644-2016

Presedintele boardului specializari de master ,Ingineria si Managementul Calitati si
Competitivitatii (in limba engleza)” (2020-2024).

Secretarul boardului specializarii de licenta ,Inginerie Economica in domeniul Electric, Electronic
si Energetic” (2020-2024).

Membru in board-ul specializarii ,Management Antreprenorial in Administrarea Afacerii” si al
domeniului ,Inginerie si Management” (2020-2024).

Participant in comisii de licenta si disertatie (2014-prezent).

Participant in comisii de admitere la ciclul licenta si master (2014 — prezent).
Implicarea in activitati de acreditare si inscrierea unor noi calificari in RNCIS (2015-prezent).

Implicarea n activitati de infiintare a unor programe postuniversitare: Leadership in Administratie,
Leadership in Business;

Premiul special (2022) in cadrul concursului Antreprenoring 4.0, organizat de Universitatea din
Oradea — coordonarea planului de afaceri al studentilor

Premiul I1l (2018) in cadrul manifestérii ,Concursul national stiintific in domeniul Inginerie si
Management, Prof.univ.dr.ing. Moise Tuturea”, sectiunea Marketing, organizat de Universitatea
Transilvania din Brasov - coordonarea lucrérii studentilor

Premiul Il (2017) in cadrul manifestarii ,Cercul Studentesc in domeniul Inginerie si Management,
organizat de Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad” — coordonarea lucrarii studentilor

Premiul | (2016) in cadrul manifestarii ,,Cercul Studentesc in domeniul Inginerie si Management
de la Bacau, Universitatea Vasile Alecsandri” — coordonarea lucrarii studentilor

Premiul | (2015) Tn cadrul manifestarii ,,Cercul Stiintific Studentesc in Domeniul Inginerie si
Management, Prof.univ.dr.ing. Moise Tuturea” de la Constanta” — coordonarea lucrarii studentilor

Organizarea unor campanii umanitare: ,Anul acesta, Fii tu Mos Craciun (2021) - edifia a V-a
intitulata ,,Educatie prin artd pentru copiii din mediul rural”, ,Anul acesta, Fii tu Mos Craciun (2020)
- edlifia a IV-a intitulatd ,,Sustine invatdmantul online pentru copiii de la sate”, ,Anul acesta, Fii tu
Mos Créciun (2019) - editia a lll-a intitulatd ,,Bucuria de a invata pentru copiii de la sate”, ,Anul
acesta, Fii tu Mog Cré&ciun (2018) - edifia a ll-a intitulaté , Educatia in mediul rural”, ,Anul acesta,
Fii tu Mos Créciun (2017) — edifia | intitulata ,, Sprijin pentru copiii abandonati”, ,De Paste,
déruieste bucurie - Editia | — O carte pentru viitor (2019)”.



http://www.mpt.upt.ro/
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Timisoara,
08.09.2022
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