
Îndeplinire criterii

Criteriu
Denumire criteriu

Standard 
profesor și abilitare

Îndeplinire 
criteriu
Da/Nu

C1
Punctajul pentru indicatorul I1

>/=10 Da

C2
Numărul de articole care reprezintă contribuţii 
originale, in extenso, conform condițiilor de la 
I2

>/=8 Da

C3

Numărul de carti la care este unic autor sau 
prim autor 

Cel puțin o carte publicată la o 
editură cu prestigiu internațional 

(A1), sau cel puțin două cărți la 
edituri cu prestigiu recunoscut 

(A2)

Da

C4 Suma punctajului pentru indicatorii I1-I8 >/=100 Da
C5 Punctajul pentru indicatorul I9 >/=10 Da

C6
Punctaj total (suma punctajului pentru 
indicatorii I1-I23) >/=150 Da

C7
Punctaj total (suma punctajului pentru 
indicatorii I1-I23) acumulat după obţinerea 
titlului de doctor

>/=100 Da

Data:

6.10.2025

Fișa de îndeplinire a standardelor minimale CNATDCU 
 (conform Anexei 25 din Ordinul 6129/20.12.2016)

Semnătura

Punctaj realizat

92.79

11

2 (A2)

150.53
520.20

743.23

730.23



Punctaj Adela Popa

Elementul punctat

Popa, A.E., Kahancová, M. and Akgüç, M. 2024. Bridging return to work after diagnosis of 
chronic disease with social dialogue: a conceptual and analytical framework, Employee 
Relations, Vol. 46 No. 3, pp. 500-516. DOI10.1108/ER-11-2022-0524. 
(Factor de impact 2024: 3.2)
WOS:001190021700001

9.86 9.86

Rusu Mihai, Popa Adela, Pogan Livia, Gutoiu Giorgian. 2023. Determinants of Job 
Insecurity during COVID-19: Quantitative Insights from the Romanian Labor Market, 
Employee Relations, Vol. 45 No. 5, pp. 1199-1215. DOI10.1108/ER-11-2022-0531. 
(Factor de impact 2023: 2.7)
WOS:000998501800001

6.40 6.40

Popa, Adela Elena, Anca Bejenaru, Elena Cristina Mitrea, Felicia Morândău, and Livia 
Pogan. 2023. Return to Work after Chronic Disease: A Theoretical Framework for 
Understanding the Worker-Employer Dynamic. Chronic Illness, 19(4), 704-718. 
DOI10.1177/17423953221117852. 
(Factor de impact 2023: 1,8)
WOS:000834571700001

3.68 3.68

Popa, Adela Elena, Mehtap Akgüç, and Ziv Amir. 2023. Return to Work Following Long 
Term Sickness Absence: A Comparative Analysis of Stakeholders’ Views and Experiences 
in Six European Countries. Journal of Occupational Rehabilitation, 33, 213-225, 
https://doi.org/10.1007/s10926-022-10066-3 
(Factor de impact 2023: 2.1)
WOS:000854728100002

6.93 6.93

Popa, Adela Elena. 2022. Moving beyond the Patients’ Views on the Process of Return to 
Work after Cancer: A Qualitative Evidence Synthesis on Articles Published between 2008 
and 2017. WORK: A Journal of Prevention, Assessment & Rehabilitation. 72 (4): 
1299–1310. https://doi.org/10.3233/WOR-210554. 
(Factor de impact 2022: 2.3)
WOS:000842000100017

22.40 22.40

De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg 
Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after 
treatment for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer 
Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2.
(Factor de impact 2020: 4.442).
WOS:000528382000004

4.39 4.39

Adela Elena Popa and Radu-Ioan Popa. 2020. Working as a cancer survivor in Romania: 
an overview of the statutory policies for return to work, Disability and Rehabilitation. 
42(19): 2679-2686. Doi: https://doi.org/10.1080/09638288.2019.1577498. 
(Factor de impact 2020: 3.033).
WOS:000463500200001 14.13 14.13

Adela Elena Popa, Felicia Morândău, Radu-Ioan Popa, Mihai Stelian Rusu, Alexandra 
Sidor. 2020. Supporting the Return to Work After Cancer in Romania: Exploring 
Employers’ Perspectives. Journal of Occupational Rehabilitation. 30(1): 59-71. Doi: 
https://doi.org/10.1007/s10926-019-09846-1.  
(Factor de impact 2020: 3.489)
WOS:000514998600005 6.38 6.38

Angelique de Rijk, Ziv Amir, Miri Cohen, Tomislav Furlan, Lode Godderis, Bojana 
Knezevic, Massimo Miglioretti, Fehmidah Munir, Adela Elena Popa, Maria Sedlakova, 
Steffen Torp, Dana Yagil, Sietske Tamminga, Angela de Boer. 2020. The challenge of 
return to work in workers with cancer: employer priorities despite variation in social 
policies related to work and health, Journal of Cancer Survivorship. 14:188–199. DOI 
https://doi.org/10.1007/s11764-019-00829-y 
(Factor de impact 2020: 4.442)
WOS:000498037200001 2.82 2.82

Amir, Ziv, Popa, Adela, Tamminga, Sietske, Yagil, Dana, Munir, Fehmidah, de Boer, Angela. 
2018. Employer’s management of employees affected by cancer, Supportive Care in 
Cancer, 26(3), 681-684, doi 10.1007/s00520-017-3998-8. 
(Factor de impact 2018: 2.754)
WOS:000423373000001 4.33 4.33

Popa Adela. 2014. Hospital decentralisation in Romania: stakeholders’ perspectives in
 the newsprint media, în The International Journal of Health Planning and Management, 
vol. 29(1), pp. 70-89, DOI10.1002/hpm.2168. 
(Factor de impact în 2014: 0.934)
WOS:000333012900010

11.47 11.47

Popa, Adela. “Perceptia sociala asupra varstnicilor intre obiectivitate si distorsiune. Studiu 
exploratoriu.” In Calitatea vietii, XI, nr. 1-4/2000, pp. 91-100

2.00

Popa, Adela. “Tălmăcel şi Ludoş – analiză comparativă a sistemului de valori transmis 
prin socializare”, în Revista de Sociologie, anul I, nr.1, 2003, pp. 37-47

2.00

Popa, Adela. ”Profil valoric în contextul ruralului românesc actual. Studiu de caz: 
comunităţi rurale din judeţul Sibiu”, în Sociologie Românească, vol. II, nr. 4, 2004, pp. 244-
256.

2.00

Popa, Adela. ”Percepţia schimbării sociale în două sate din Transilvania”, în Revista de 
Sociologie, nr. 2, 2007, pp. 7-10.

2.00

Popa, Adela.” Identitate colectivă în două comunităţi rurale din Transilvania”, în 
Sociologie Românească, vol. VII, nr. 2, pp. 81-94, 2009.

2.00 2.00

Popa, Adela. ”Comunitatea rurală din perspectiva locuitorilor ei şi a administraţiei locale”, 
în Sociologie Românească, vol. III, nr. 2/2010, pp. 58-77. ISSN 1220 – 5389.

2.00 2.00

Popa, Adela. ”Medici și pacienți – două perspective asupra reformei și descentralizării din 
sistemul sanitar”, în Calitatea Vieții, XXII, nr. 2, 2011, p. 177-200, ISSN 1018-0839.

2.00 2.00

Popa, Adela. ”Practicieni in educatia prescolara despre factorii de risc si rezilienta in cazul 
copiilor cu cerinte educative speciale” în Revista de Asistenta Sociala, anul XI, nr. 2/2012, 
pp. 207-219, ISSN 1583-0608.

2.00 2.00

Popa Adela. „Educational Practitioners on Professional Community and Sense of 
Community”, in Social Change Review, vol. 9, nr. 2/2011, pp. 157-174.

3.00 3.00

Popa Adela, Ionela Vlase, Felicia Morândău. „Nongovernment Sector Fighting Cancer in 
Romania”, in Journal of Community Positive Practices, 2/2016, 39-55.

1.00 1.00

Popa. Adela. „The National Cancer Programme in Romania: Challenges in a Low-Resource 
Healthcare System”, în Journal of Cancer Policy, 2017

4.00 4.00

Punctaj defalcat

Denumire indicator Punctaj Element
 punctat Valoare

Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008

Articole în reviste cotate ISI cu factor de 
impact f ≤0,1 sau în reviste indexate în 
cel puţin 3, respectiv 2 din bazele  de 
date internaţionale recunoscute sau 
reviste care au avut o cotație națională B 
sau B+ înainte de 2011, capitole în 
volume publicate la edituri cu prestigiu 
internațional (A1) sau la edituri cu 
prestigiu recunoscut (A2).

(2 x m)/n Pe articol

24.00

Articole în reviste cotate ISI având un 
factor de impact f ≥0,1

(2+4*f)*2/n Pe articol

92.79



Punctaj Adela Popa

Elementul punctat

Denumire indicator Punctaj Element
 punctat Valoare

Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008
Articole în reviste cotate ISI având un (2+4*f)*2/n Pe articolCărţi publicate ca

 unic autor
10 x m Pe carte

Popa Adela. ”Sat bogat, sat sărac. Comunitate, identitate, proprietate în ruralul romînesc”, 
2010, Iasi, Editura Institutul European, ISBN 978-973-611-674-2, 334 pagini.

10.00 10.00

Adela E. Popa, Mihai S. Rusu, Livia D. Pogan, Giorgian Guțoiu. 2024. Viață socială în 
pandemie. Muncă, echilibru familie-muncă și siguranța locului de muncă în România 
[Social life in the pandemics. Work, family-work balance and job security in Romania], 
Cluj-Napoca, Presa Universitară Clujeană. ISBN 978-606-37-1572-3. 

1.50 1.50

Oana Lup, Elena-Cristina Mitrea, Felicia Morândău, Adela Popa. 2022. Viață socială în 
pandemie. Atitudini și comportamente privind vaccinarea împotriva Covid-19 [Social life 
in the pandemics. Attitudes and behaviours related to vaccination against Covid-19], Cluj-
Napoca, Presa Universitară Clujeană. ISBN 978-606-37-1572-3

1.50 1.50

Popa, Adela, Butvilas, Tomas, Arslan, Hasan & Icbay, Mehmet Ali 
(eds.) 2015. „Contextual approaches in sociology”. Frankfurt: Peter Lang. ISBN 978-3-631-
66607-4. 

2.50 2.50

Voicu Bogdan, Rusu Horațiu, Popa Adela Elena. 2015. „Este România altfel? Societatea și 
sociologia … încotro?”, București, Editura Tritonic (print ISBN: 9786067491012), Sibiu, 
Editura Universității ”Lucian Blaga”(online ISBN 978-606-12-1225-5).

1.66 1.66

Popa Adela “Community – social significances in the  context of globalization. Case study 
on two rural communities of Sibiu County”, în Voicu, B., Rusu H. (eds.) Globalization, 
European Integration and Social Development In European Postcommunist Societies, 
Sibiu, 2003, Psihomedia, p. 281-295.ISBN 973-7997-05-0

3.00

Popa Adela ”Profil valoric în contextul ruralului românesc actual. Studiu de caz pe două 
comunităţi rurale din judeţul Sibiu”, apărut în Iluţ, Petru, Nistor Laura şi Rotariu Traian 
(coord.). 2005. România Socială. Drumul schimbării şi al integrării europene. Cluj-
Napoca; Editura Eikon. ISBN 973-7833-25-2

2.00

Popa Adela ”Comunitatea ca microsistem: rolul factorilor legaţi de vecinătate asupra 
succesului şcolar” în volumul Roth, Maria, Dămean, Diana şi Iovu, Mihai-Bogdan (eds.). 
2009. Succesul şcolar la intersecţia factorilor şcolari. Cluj-Napoca, Presa universitară 
Clujeană. ISBN 978-973-610-960-7, pp. 41-51.

2.00 2.00

Popa Adela ”Participare comunitară în sănătate în România -- un concept fără 
consistență?” în volumul Pascaru, Mihai, Marina, Lucian, Buţiu, Călina Ana (coord.). 2014. 
Inteligenţă, teritorii şi dezvoltare umană, Editura Presa Universitară Clujeană, ISBN 978-
973-595-707-0, pp. 69-80. 

2.00 2.00

Popa Adela ”Implementing a social policy in the health care sector: the media 
construction of the process în volumul Ivan, Loredana, Daba-Buzoianu, Corina şi Gray 
Brenden (eds.). 2014. Mapping Heterogeneity: Qualitative Research in Communication, 
Editura Tritonic, ISBN 978-606-8571-51-5, pp. 331-359.

3.00 3.00

Popa Adela. 2015. „Sociologia și noile provocări din domeniul sănătății”, în volumul Voicu, 
B., Rusu, H., Popa, A. Este România altfel? Societatea și sociologia … încotro?, București, 
Editura Tritonic (print), Sibiu, Editura Universității ”Lucian Blaga”(online), ISBN 978-606-
12-1225-5

2.00 2.00

Adela Elena Popa, F. Morândău, R-I.Popa, M.S. Rusu. 2021. Missing a framework for 
returning to work: the role of the social partners in Romania, in the volume 
Mehtap Akgüç (ed.). ”Continuing at work. Long-term illness, return to work schemes and 
the role of industrial relations”, European Trade Union Institute, Brussels: ETUI aisbl 
(https://www.etui.org/publications/continuing-work), ISBN (printed version): 978-2-
87452-608-4,  ISBN (online version): 978-2-87452-607-7 (p.121-143).

1.00 1.00

Heffernan, M., Hickland, E. and Popa, A. 2024. Editorial: The role of social dialogue in 
return to work after chronic conditions, Employee Relations, Vol. 46 No. 3, pp. 493-499. 
DOI10.1108/ER-04-2024-624. (Factor de impact 2024: 3.2) WOS:001265395900004

0.33 0.33

Popa Adela, Book Review, lucrare Mihai Pascaru, 2013. Glocalizare românească. Impactul 
comunitar al proiectului Roșia Montană Gold Corporation, Florești: Limes, în Social 
Change Review, 12(2)/2014. 

0.75 0.75

Popa Adela, ”Comunitate”, in George Neamțu (ed.) 2014. Enciclopedia asistenței sociale,
Iași: Polirom, ISBN: 978-973-46-4439-1.

0.50 0.50

Magnavita, N., Chiorri, C., Chirico, F., & Meraglia, I. (2025). Individual work attitudes and work ability. 
European Journal of Investigation in Health, Psychology and Education, 15(4), 53. (lucrarea citată: De Boer 
Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann 
Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment for cancer: a systematic review and meta-
analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2)  IF 2.6

2.35 2.35

Pembroke, L., Sherman, K. A., Dhillon, H. M., Francis, H., Gillatt, D., & Gurney, H. (2025). Perceived cognitive 
impairment and occupational functioning in prostate cancer survivors: an exploratory cross-sectional 
analysis. Journal of Cancer Survivorship, 1-9. (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, 
Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term 
work retention after treatment for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer 
Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 2.9

2.62 2.62

Rossiter, L., Houdmont, J., & Brooks, C. (2025). “It’s a struggle”: a qualitative investigation of relations 
between cancer-related fatigue and work outcomes. Disability and Rehabilitation, 1-10. (lucrarea citată: De 
Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, 
Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment for cancer: a systematic review 
and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 2

1.82 1.82

Guiouillier, P., Jouteau, S., Bilodeau, K., Roquelaure, Y., & Porro, B. (2025). Work Participation of Patients 
Affected by Advanced Cancer: A Scoping Review of Current Knowledge. European Journal of Cancer Care, 
2025(1), 5333340. (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik 
Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after 
treatment for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. 
Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 1.9

1.73 1.73

Horsbøl, T. A., Saltbæk, L., Urhammer, C., Karlsen, R. V., Johansen, C., Bidstrup, P. E., ... & Dalton, S. O. (2025). 
Work ability following breast cancer–the MyHealth randomized controlled trial. Acta Oncologica, 64, 42221. 
IF 2.2 (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, 
Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment 
for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 
10.1007/s11764-020-00862-2) 

2.00 2.00

Dos Santos, B. B., Nascimento, J. D. S., & Alonso, C. M. D. C. (2025). Accommodations in the workplace for 
cancer survivors: A systematic review. WORK, 10519815251357580.  IF 1.5 (lucrarea citată: De Boer Angela 
GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & 
Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment for cancer: a systematic review and meta-
analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2)

1.37 1.37

1.58

Cărţi publicate în calitate de coautor,
 având n coautori 

6 x m/n Pe carte

3.00

Cărţi coordonate, 
având n coordonatori

5 x m/n Pe volum

4.16

Studii/capitole, având n autori, în 
volume colective (volume cu ISBN)

2 x m/n Pe studiu/
capitol

15.00

0.00

Citări în articole din reviste cotate ISI, în 
cărţi sau volume ori reviste indexate în 
baze de date internaţionale care au un 
factor de impact f (nu se iau în 
considerare autocitările). n este numărul 
de autori al publicaţiei citate, sau 
recenzii la cărțile de autor publicate în 
reviste indexate în baze de date 
internaționale.

(0,2 + 4 x f) x 2/n Pe citare Ottiger, M., Poppele, I., Sperling, N. et al. Work ability and return-to-work of patients with post-COVID-19: a 
systematic review and meta-analysis. BMC Public Health 24, 1811 (2024). https://doi.org/10.1186/s12889-
024-19328-6  (lucrarea citata Popa A.E., Bejenaru A., Mitrea E.C., Morândău F., Pogan L. Return to work after 
chronic disease: A theoretical framework for understanding the worker-employer dynamic. Chronic Illn. 
2022:17423953221117852. doi: 10.1177/17423953221117852) IF3.6

5.84

520.20

Lucrări publicate în vol. unor 
conferinţe (cu ISBN) indexate în cel 
puţin una dintre bazele de date 
recunoscute

1 x m/n Pe lucrare

0.00

5.84

0,5 x m/n Pe recenzie/
termen

Recenzii publicate în reviste cotate ISI 
sau în reviste indexate în cel puţin 2 din 
bazele de date internaţionale 
recunoscute; sau termeni de minimum o 
pagină în dicţionare de specialitate



Punctaj Adela Popa

Elementul punctat

Denumire indicator Punctaj Element
 punctat Valoare

Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008
Articole în reviste cotate ISI având un (2+4*f)*2/n Pe articol Maheu, C., Parkinson, M., Johnson, K., Tock, W. L., Dolgoy, N., Dupuis, S. P., & Singh, M. (2025). Pilot 

Randomized Controlled Trial of iCanWork: Theory-Guided Return-to-Work Intervention for Individuals 
Touched by Cancer. Current Oncology, 32(5), 266. (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa 
Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-
term work retention after treatment for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer 
Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 3.4

3.06 3.06

Zegers, A. D., Motazedi, E., de Heus, E., Ho, V., Coenen, P., Tamminga, S. J., & Duijts, S. F. (2025). Comparing loss 
of contractual employment pre-and post-diagnosis in patients with rare versus common cancer types: a 
national registry-based study. Journal of Cancer Survivorship, 1-15. (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, 
Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp 
Linda. 2020. Long-term work retention after treatment for cancer: a systematic review and meta-analysis. 
Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 2.9

2.62 2.62

Vöröš, K., Skubic, M., Bavdaž, M., Došenović Bonča, P., Perhavec, A., Redek, T., ... & Ratoša, I. (2025). 
Assessment of financial toxicity in patients with cancer in Slovenia. Supportive Care in Cancer, 33(6), 515. 
(lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg 
Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment for cancer: a 
systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-
020-00862-2) IF 3

2.71 2.71

Vöröš, K., Skubic, M., Bavdaž, M., Došenović Bonča, P., Perhavec, A., Redek, T., ... & Ratoša, I. 2025. Assessment 
of financial toxicity in patients with cancer in Slovenia. Supportive Care in Cancer, 33(6), 515. (lucrarea citată: 
De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, 
Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment for cancer: a systematic review 
and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 3

2.71 2.71

Galica, J., Alsius, A., Walker, L., Stark, D., Noor, H., Kain, D., ... & Wickenden, A. 2025. Returning to Work After 
Cancer Treatment: An Exploratory Sequential Mixed-Methods Study Guided by Transitions Theory. Cancer 
Nursing, 10-1097. (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik 
Vesna, Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after 
treatment for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. 
Doi: 10.1007/s11764-020-00862-2) IF 2.5

2.26 2.26

Gershfeld-Litvin, A., Vishnia, O., & Hanalis-Miller, T. 2025. Recovering or working: women’s experiences of 
working while coping with cancer: a qualitative study. Supportive Care in Cancer, 33(4), 289. (lucrarea citată: 
Angelique de Rijk, Ziv Amir, Miri Cohen, Tomislav Furlan, Lode Godderis, Bojana Knezevic, Massimo 
Miglioretti, Fehmidah Munir, Adela Elena Popa, Maria Sedlakova, Steffen Torp, Dana Yagil, Sietske Tamminga, 
Angela de Boer. 2019. The challenge of return to work in workers with cancer: employer priorities despite 
variation in social policies related to work and health, Journal of Cancer Survivorship. DOI 10.1007/s11764-
019-00829-y) IF 3

1.74 1.74

Guiouillier, P., Jouteau, S., Bilodeau, K., Roquelaure, Y., & Porro, B. 2025. Work Participation of Patients 
Affected by Advanced Cancer: A Scoping Review of Current Knowledge. European Journal of Cancer Care, 
2025(1), 5333340. (lucrarea citată: Angelique de Rijk, Ziv Amir, Miri Cohen, Tomislav Furlan, Lode Godderis, 
Bojana Knezevic, Massimo Miglioretti, Fehmidah Munir, Adela Elena Popa, Maria Sedlakova, Steffen Torp, 
Dana Yagil, Sietske Tamminga, Angela de Boer. 2019. The challenge of return to work in workers with cancer: 
employer priorities despite variation in social policies related to work and health, Journal of Cancer 
Survivorship. DOI 10.1007/s11764-019-00829-y) IF 1.9

1.11 1.11

Ramathuba, D. U., & Ramutumbu, N. J. 2025. Psychosocial Distress and the Quality of Life of Cancer Patients in 
Rural Hospitals in Limpopo Province: A Qualitative Study. Current Oncology, 32(1), 43. (lucrarea citată: 
Angelique de Rijk, Ziv Amir, Miri Cohen, Tomislav Furlan, Lode Godderis, Bojana Knezevic, Massimo 
Miglioretti, Fehmidah Munir, Adela Elena Popa, Maria Sedlakova, Steffen Torp, Dana Yagil, Sietske Tamminga, 
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Ziv Amir, Miri Cohen, Tomislav Furlan, Lode Godderis, Bojana Knezevic, Massimo Miglioretti, Fehmidah 
Munir, Adela Elena Popa, Maria Sedlakova, Steffen Torp, Dana Yagil, Sietske Tamminga, Angela de Boer. 2019. 
The challenge of return to work in workers with cancer: employer priorities despite variation in social 
policies related to work and health, Journal of Cancer Survivorship. DOI 10.1007/s11764-019-00829-y)

2.02 2.02

Citat de O'Dell, Catharine Lee. 2020. Delaware Cancer Survivor Work Optimization Needs Assessment. 
Wilmington University (Delaware), ProQuest Dissertations Publishing, 
https://search.proquest.com/openview/f9db0324f1fb611a9798f53f47591681/1?pq-
origsite=gscholar&cbl=18750&diss=y (lucrarea citată: Angelique de Rijk, Ziv Amir, Miri Cohen, Tomislav 
Furlan, Lode Godderis, Bojana Knezevic, Massimo Miglioretti, Fehmidah Munir, Adela Elena Popa, Maria 
Sedlakova, Steffen Torp, Dana Yagil, Sietske Tamminga, Angela de Boer. 2019. The challenge of return to work 
in workers with cancer: employer priorities despite variation in social policies related to work and health, 
Journal of Cancer Survivorship. DOI 10.1007/s11764-019-00829-y)

0.02 0.02

Citat de Nekhlyudov, Lariss, Duijts, Saskia; Hudson, Shawna V.; et al. 2020. Addressing the 
needs of cancer survivors during the COVID-19 pandemic.  Journal of Cancer Survivorship, Early Access 
(IF=3,585) (lucrarea citată: De Boer Angela GEM, Torp Steffen, Popa Adela, Horsboel Trine, Zadnik Vesna, 
Rottenberg Yakir, Bardi Edit, Bultmann Ute & Sharp Linda. 2020. Long-term work retention after treatment 
for cancer: a systematic review and meta-analysis. Journal of Cancer Survivorship, 14(2): 135-150. Doi: 
https://doi-org.am.e-nformation.ro/10.1007/s11764-020-00862-2)

4.72 4.72

Citat de Lamort-Bouche, M., Peron, J., Broc, G., et al. 2020. Breast cancer specialists' perspective on their role 
in their patients' return to work: A qualitative study. SCANDINAVIAN JOURNAL OF WORK ENVIRONMENT & 
HEALTH, 46(2): 177-187 (IF= 5) (lucrarea citata Amir, Ziv, Popa, Adela, Tamminga, Sietske, Yagil, Dana, 
Munir, Fehmidah, de Boer, Angela. 2018. Employer’s management of employees affected by cancer, 
Supportive Care in Cancer, 26(3), 681-684, doi 10.1007/s00520-017-3998-8)

6.73 6.73

Citat de Tiedtke, C., De Rijk, A., Van den Broeck, A., et al. 2020. Employers' Experience on Involvement in 
Sickness Absence/Return to Work Support for Employees with Cancer in Small Enterprises. Journal of 
Occupational Rehabilitation, early access (IF=3.489) (lucrarea citata Amir, Ziv, Popa, Adela, Tamminga, 
Sietske, Yagil, Dana, Munir, Fehmidah, de Boer, Angela. 2018. Employer’s management of employees affected 
by cancer, Supportive Care in Cancer, 26(3), 681-684, doi 10.1007/s00520-017-3998-8)

4.71 4.71

Citat de Greidanus, MA, de Boer, AGEM, Tiedtke, CM et al. 2020. Supporting employers to enhance the return 
to work of cancer survivors: development of a web-based intervention (MiLES intervention). Journal of 
Cancer Survivorship, 14(2): 200-210 (IF=4.442) (lucrarea citată: Angelique de Rijk, Ziv Amir, Miri Cohen, 
Tomislav Furlan, Lode Godderis, Bojana Knezevic, Massimo Miglioretti, Fehmidah Munir, Adela Elena Popa, 
Maria Sedlakova, Steffen Torp, Dana Yagil, Sietske Tamminga, Angela de Boer. 2019. The challenge of return 
to work in workers with cancer: employer priorities despite variation in social policies related to work and 
health, Journal of Cancer Survivorship. DOI 10.1007/s11764-019-00829-y)

2.56 2.56

Citat de Dabu, I.S. 2019. Ethnical identity and the reservation of values in multiethnic communities (case 
study: Dudestii Vechi, Timis county). Agora Psycho-Pragmatica, 13(1): 90-96. 
(https://uav.ro/jour/index.php/app/article/view/1282) 8. (lucrarea citata Sat bogat, sat sărac. Comunitate, 
identitate, proprietate  în ruralul românesc,  Adela  Elena Popa, 2010, București, Editura Institutul European, 
334 p, ISBN 978-973-611-674-2 (teza de doctorat))

0.40 0.40

Citat de Leventhal J. 2019. Exploring individual meaning and family interaction for 
anti-human trafficking volunteerism in Romania. Doctoral thesis. Graduate School of the Texas Woman’s 
University (lucrarea citată Popa Adela, Ionela Vlase, Felicia Morândău. „Nongovernment Sector Fighting 
Cancer in Romania”, in Journal of Community Positive Practices, 2/2016, 39-55.) 
(https://twuir.tdl.org/bitstream/handle/11274/11514/LEVENTHAL-DISSERTATION-
2019.pdf?sequence=1&isAllowed=y)

0.13 0.13

Citat de Petersen, K. S.; Momsen, A. H.; Stapelfeldt, C. M.; et al. 2019. Reintegrating Employees Undergoing 
Cancer Treatment into the Workplace: A Qualitative Study of Employer and Co-worker Perspectives.  Journal 
of Occupational Rehabilitation, 29(4): 764-772. (IF=2.192) (Lucrarea citata Amir, Popa, Tamminga, Yagil, 
Munir, de Boer. 2018. Employer’s management of employees affected by cancer).

2.98 2.98

Citat de Croitoru, A. 2019. Antreprenoriat și migrațiune de revenire în România. București: ProUniversitaria. 
(lucrarea citata Sat bogat, sat sărac. Comunitate, identitate, proprietate  în ruralul românesc,  Adela  Elena 
Popa, 2010, București, Editura Institutul European, 334 p, ISBN 978-973-611-674-2 (teza de doctorat))

0.40 0.40

Citat de Croitoru, A. și Mihalache, F. 2018. Fostering rural transformation  in Romania: entrepreneurship, land 
reform and institutional changes, Journal of Community Positive Practices, 1, 3-17 (lucrarea citata Sat bogat, 
sat sărac. Comunitate, identitate, proprietate  în ruralul românesc,  Adela  Elena Popa, 2010, București, 
Editura Institutul European, 334 p, ISBN 978-973-611-674-2 (teza de doctorat))

0.40 0.40

Citat de Miho Takahashi, Chika Uetake, Naoko Nakayama, et al. 2018. A 
cooperative support model for cancer therapy and employment balance: from focus-group interviews of 
health and business professionals, Industrial Health, Online publication (IF = 1.319) (lucrarea citată Amir, Ziv, 
Popa, Adela, Tamminga, Sietske, Yagil, Dana, Munir, Fehmidah, de Boer, Angela. 2018. Employer’s 
management of employees affected by cancer, Supportive Care in Cancer).

1.82 1.82
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Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008
Articole în reviste cotate ISI având un (2+4*f)*2/n Pe articol Citat de Aaron N Chester, Erin C Penno, Robin DC Gauld. 2018. A media content analysis of New Zealand’s 

district health board Population-Based Funding Formula, The New Zealand Medical Journal. Vol. 131, issue 
1480 IF 0.24 (lucrarea citata A.E. Popa. Hospital decentralisation in Romania: stakeholders’ perspectives in 
the newsprint media în The International Journal of Health Planning and Management, vol. 29(1), pp. 70-89, 
2014, publicat online, DOI: 10.1002/hpm.2168)

2.35 2.35

Citat de Sietske J. Tamminga, Marije D. J. Wolvers, Michiel A. Greidanus, Anne Claire G. N. M. Zaman, Anna M. 
Braspenning, Monique H. W. Frings-Dresen, Angela G. E. M. de Boer. 2018. Employees Diagnosed with Cancer: 
Current Perspectives and Future Directions from an Employer’s Point of View, Journal of Occupational 
Rehabilitation, DOI: https://doi.org/10.1007/s10926-018-9802-x (IF = 2.242)  (Lucrarea citata Amir, Popa, 
Tamminga, Yagil, Munir, de Boer. 2018. Employer’s management of employees affected by cancer)

3.05 3.05

Citat de Yagil Dana, Goldblatt Hadass, Cohen Miri. 2018. Dyadic resources in the return to work of cancer 
survivors: exploring supervisor–employee perspectives, Disability and Rehabilitation, DOI: 
10.1080/09638288.2018.1459885 (IF= 2.054). (Lucrarea citata Amir, Popa, Tamminga, Yagil, Munir, de Boer. 
2018. Employer’s management of employees affected by cancer)

2.80 2.80

Citat de Szabo, S. 2017. The Impact of Ethnic Heterogeneity on Decentralization Perceptions in Romania, 
Transylvanian Review of Administrative Sciences, (IF=0,617) http://dx.doi.org/10.24193/tras.52E.7, 52, 110-
127 (Lucrarea citată: Popa. 2011. Medici şi pacienţi – două perspective asupra reformei şi descentralizării din 
sistemul sanitar; Calitatea Vietii, 2011)

0.13 0.13

Citat de Vintilă Mihăilescu. 2017. De ce este România astfel?: avatarurile excepţionalismului românesc. Iași: 
Polirom (Lucrarea citată: Voicu, Popa, Rusu. 2015. Este România altfel?...) 0.40 0.40

Citat de Sorin Dan. 2016. „The Coordination of European Public Hospital Systems. Interests, Cultures and 
Resistance” (chapter: Research Design), Springer International Publishing (lucrarea citata A.E. Popa. Hospital 
decentralisation in Romania: stakeholders’ perspectives in the newsprint media în The International Journal 
of Health Planning and Management, vol. 29(1), pp. 70-89, 2014, publicat online, DOI: 10.1002/hpm.2168)

0.40 0.40

Citat de Nicolae, Florina-Valentina și Pavel, Ioana-Maria. 2016. Empirical Study Regarding the Trust 
Relationships Established in a Community. Management and Economics Review, Vol. 1, issue 2, 243-251. 
(lucrarea citata Voicu, Rusu și Popa. 2015. Este România altfel?...)

0.40 0.40

Citat de Neamțu, Bogdana. 2016. Asymmetric decentralization in Romania: lost opportunity, Online Journal 
Modelling the New Europe, 20, 47-79. (lucrarea citata A.E. Popa. Hospital decentralisation in Romania: 
stakeholders’ perspectives in the newsprint media în The International Journal of Health Planning and 
Management, vol. 29(1), pp. 70-89, 2014, publicat online, DOI: 10.1002/hpm.2168)

0.40 0.40

Citat de Dragoman, Dragoș în capitolul Mapping local democracy in Romania, în volumul Sadioglu, U. și Dede 
K. 2016. Comparative Studies and Regionally-Focused Cases Examining Local Governments, IGI Global. 
(lucrarea citata A.E. Popa. Hospital decentralisation in Romania: stakeholders’ perspectives in the newsprint 
media în The International Journal of Health Planning and Management, vol. 29(1), pp. 70-89, 2014, publicat 
online, DOI: 10.1002/hpm.2168)

0.40 0.40

Citat de Horaţiu Rusu & Andrei Gheorghiţă. 2014. ”Transnational solidarity and public support for the EU 
enlargement”, in Sociologia - Slovak Sociological Review 46 (3), 261-282 (factor de impact 0,283 în 2017) 0.40 0.40

Citat de M. Jaradat. 2014. Health management in a permanent crisis. In Quality-Access to Success. (Lucrarea 
citată: Popa. 2011. Medici şi pacienţi – două perspective asupra reformei şi descentralizării din sistemul 
sanitar; Calitatea Vietii, 2011)

0.40 0.40

Citat de Călina Ana Buțiu, Mihai Pascaru. 2014. Triangulation and Results Restitution in Social Service Needs 
Assessment, Revista de cercetare și intervenție socială, 2014, 46, pp. 273-287 (FI 2016 0,380) 0.40 0.40

Citat de Mara Bria, Florina Spânu, Adriana Băban, Dan L. Dumitraşcu, în articolul ”Burnout among Romanian 
Healthcare Professionals: The Role of Work – Home Interference”, apărut în Sociologie Românească, 3/2013. 
(lucrarea citata A.E. Popa. Hospital decentralisation in Romania: stakeholders’ perspectives in the newsprint 
media în The International Journal of Health Planning and Management, vol. 29(1), pp. 70-89, 2014, publicat 
online, DOI: 10.1002/hpm.2168)

0.40 0.40

Citat de Daniela Pirvu and Ionel Didea, (2013), Decentralization of health services in Romania, Scientific 
Bulletin - Economic Sciences, 12, (2), 11-17 (Lucrarea citată: Popa. 2011. Medici şi pacienţi – două 
perspective asupra reformei şi descentralizării din sistemul sanitar; Calitatea Vietii, 2011)

0.40 0.40

Citat de Sofia Von Humboldt, Isabel Leal, Filipa Pimenta, Georgeta Niculescu, Florentina Palada, Corina 
Pânzaru, Mihaela Tudosie, Nicoleta Spiru, Mihaela Teodorescu, Irina Mihăilă, în ”Vârsta subiectivă și 
adaptarea la îmbătrânire din perspectiva persoanelor vârstnice din Portugalia și România: o analiză 
comparativă de corelație multiplă a constructelor latente”, în Calitatea Vieții, XXIV, nr. 1, 2013, pp. 3–14. 
(Lucrarea citată: Popa,  A.,  PercepŃia  socială  asupra vârstnicilor  între  obiectivitate şi  distorsiune.  Studiu 
exploratoriu, în „Calitatea vietii”, nr. 1–4, 2000, pp. 91–100)

0.40 0.40

Editor al unei reviste editate în 
străinătate care este indexată ISI sau 
indexată de o bază de date 
internaţională recunoscută; membru în 
comitetul de redacţie al unei asemenea 

5

3

Pe revista

Pe revista

Guest editor for the Issue The role of social dialogue in return to work after chronic 
illness, in Employee Relations, 46(3), 2024

5.00 5.00

Membru în colegiul de redacţie al revistei Sociologie Românească, perioada 2011-2019 
(http://www.arsociologie.ro/sociologieromaneasca/editori) 1.00 1.00

Associate editor al revistei Social Change Review, perioada 2010-2018 
(http://socialchangereview.ro/)

1.00 1.00

Coordonator al unei colecţii (serie de 
volume) editate de o editură cu prestigiu 
internaţional ; 
Membru în comitetul ştiinţific al unei 
asemenea serii/colecţii
Coordonator al unei colecţii (serie de 
volume) editate de o editură din ţară; 
Membru în comitetul ştiinţific al unei 
asemenea serii/colecţii

4

2

2

1

Pe colectie/
serie

0.00 0.00

„Negotiating return to work in the age of demographic change through
 industrial relations (REWIR)”, nr. VS/2019/0075, finanțat de Comisia Europeană, 
Direcția pentru Ocuparea Forței de Muncă, Afaceri Sociale și Incluziune. ULBS – partener. 
Valoare 195 000 RON.

7.00 7.00

”Play and Learning in the Early Years for Inclusion”, 
finanţator Uniunea Europeană prin Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în 
Domeniul Educaţiei şi Formării Profesionale, programul ”Învăţare pe tot parcursul vieţii”, 
proiect de parteneriat Leonardo da Vinci (ţări partenere: Marea Britanie şi Polonia). 
Beneficiar Universitatea Lucian Blaga Sibiu, Valoare 20000 Euro, Nr. contract: LLP-
Ldv/PAR/2009/RO/010.

7.00 7.00

Editor al unei reviste editate în ţară care 
este indexată ISI sau indexată de o bază 
de date internaţională recunoscută ; 
Membru în comitetul de redacţie al unei 
asemenea reviste

2

1

Pe revista

Pe revista
2.00

14.00

Coordonarea unui proiect de cercetare 
finanţat cu echivalentul a cel puţin 

50.000 lei de o entitate din străinătate

7 pe proiect



Punctaj Adela Popa

Elementul punctat

Denumire indicator Punctaj Element
 punctat Valoare

Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008
Articole în reviste cotate ISI având un (2+4*f)*2/n Pe articol Project: „Creșterea excelenței în cercetarea privind relația dintre stat, religie și corp” 

(FERBOPO_AI), cod proiect: nr. PN-IV-P8-8.1-PRE-HE-ORG-2024-0233, finanțat prin 
UEFISCDI, Programul de Cooperare europeană și internaţională, Subprogramul Orizont 
Europa, buget 2.477.682 RON (500.000  Euro)

5.00 5.00

„Provocările revenirii la muncă după o boală cronică în România: obstacole, factori 
facilitatori și colaborarea celor implicați”, în cadrul programului Proiecte de Cercetare 
Exploratorie, Finanțator CNCS-UEFISCDI. Beneficiar ULBS. Valoare 1060044 RON.

5.00 5.00

”Participare comunitară pentru reducerea poverii cancerului: implicarea  stakeholderilor 
în facilitarea reîntoarcerii la muncă a pacienților cu cancer”, în cadrul Programului 
Resurse Umane, competiția "Tinere Echipe de cercetare". Finanțator CNCS-UEFISCDI. 
Beneficiar ULBS. Valoare 500 000 RON.

5.00 5.00

Profesor visiting la o universitate de 
prestigiu din străinătate (titular de curs 
finalizat prin evaluarea studenţilor); 
Profesor/cercetător invitat (guest) la o 
universitate de prestigiu din străinătate, 
pentru o perioadă de cel puţin o lună; 
Efectuarea unui stagiu postdoctoral de 
cel puţin un an universitar la o 
universitate de prestigiu din străinătate

10

5

3

Pe
 universitate

August 2024: the paper Work (Re)integration following a chronic illness diagnosis in 
Romania: Can nonprofit organisations play a relevant role in the process? 16th ESA 
Conference, Tension, Trust, and Transformation, 27-30 August, Porto, Portugal.

1.00 1.00

Septembrie 2023. Work (re)integration of persons with disabilities following chronic 
illnesses in Romania, poster prezentat la conferinţa internaţională 14th European 
Congress of Mental Health in Intellectual Disability, Helsinki, Finlanda, 20-23 septembrie.

1.00 1.00

Septembrie 2023. Work (re)integration of persons with disabilities following chronic 
illnesses in Romania, poster prezentat la conferinţa internaţională 14th European 
Congress of Mental Health in Intellectual Disability, Helsinki, Finlanda, 20-23 septembrie.

1.00 1.00

November 2022: the papers Return to work or retirement: deciding the path after a 
cancer diagnosis in a compensation type policy context with limited activation measures 
and Employment (re)integration in European countries with less developed policy 
frameworks (during the roundtable on Specific challenges for return to work and 
maintaining work), presented at the ‘International Scientific Conference ‘Cancer, Work 
and Employment’, organised by the Institut Nationale du Cancer, Paris, France, 21-22 
November 2022 (https://canceremployment-scientificdays.com/programme/)

1.00 1.00

August 2022: the paper Returning to work after chronic illness during Covid-19 
pandemic in Romania – results from a study using mixed methodology , presented at ‘The 
19th Biennial European Society for Health and Medical Sociology Conference’, organised 
by the University of Bologna, Forli Campus, Italy, 25-27 August 2022 
(https://eshms2022.wixsite.com/eshms2022)

1.00 1.00

November 2021: the paper The challenges of returning to work after chronic illness in
Romania - a conceptual and analytical framework and preliminary results (autori: Adela 
Popa, Felicia Morândau, Anca Bejenaru, Livia Pogan, Cristina Mitrea), presented at the 
11th ADAPT International Conference "Work and its value. Interdisciplinary Reflections 
on an Ever-Changing Concept”,  Bergamo, Italy, 25-27 November.

1.00 1.00

November 2020: the paper Cancer and Work in Romania, presented at the international 
online conference Oncology Patients: "do we have the right to work?”, Zagreb, Croatia.

1.00 1.00

Septembrie 2019: Participare cu lucrarea „Work after cancer? The needs and motivations 
of cancer patients in relation to work resumption”, la 33rd Annual Conference of 
European Health Psychology Society „Individual and Professionals: Cooperation to 
Health”. Dubrovnik, Croatia, 3-7 September 2019. 

1.00 1.00

Noiembrie 2018: participare cu lucrarea „Returning to work after cancer in Romania – 
the patients' views on motivations and barriers” (poster) la The Cancer Conference of 
National Cancer Reasearch Institute. Glasgow, Marea Britanie, 4-6 noiembrie 2018.

1.00 1.00

Noiembrie 2017: Co-autorat al lucrării „Unity in diversity: employer 
experiences and needs regarding workers with cancer across 9 countries”, prezentate la 
„The 10th European Public Health Conference - Sustaining resilient and healthy 

 communities”, organizată la Stockholm, Suedia, 1-4 November 2017. 

1.00 1.00

Septembrie 2017: Participare cu lucrarea Returning to work after cancer in Romania – 
legal constraints and personal experiences, la "4th Central & Eastern European LUMEN 
International Scientific Conference on Education, Sport and Health", organizată de Centrul 
de Cercetări Socio-Umane LUMEN, în Chisinau, Republica Moldova, 29-30 September 
2017.

1.00 1.00

Ianuarie 2017: participare cu lucrarea ” Return to work after cancer in
 Romania: policy review and stakeholders’ perspectives” la conferința ” Joining Forces 
around Europe”, National Centre for Sports and Exercise Medicine (NCSEM), 25-27 
ianuarie 2017, Loughborough, United Kingdom. 

1.00 1.00

Septembrie 2016: Participare cu lucrarea Motivations, needs and barriers regarding 
returning to work after cancer in Romania (poster), la European Cancer Rehabilitation & 
Survivorship Symposium, Copenhaga, Danemarca, 19-20 septembrie 2016.

1.00 1.00

August 2015: Participare cu lucrarea  Cancer patients returning to work in Romania, la a 
12-a ediție a Conferinței Asociației Europene de Sociologie, ”Differences, Inequalities and 
Sociological Imagination” Praga, 25-28 august 2015.

1.00 1.00

Septembrie 2011: participare cu lucrarea "Play 
and Learning in the Early Years for Inclusion: an international partnership project with 
Romania, Poland and United Kingdom" (autori: Karen Argent, Deborah Harris, Allison 
Tatton, Gill McGillivray, Adela Elena Popa), la a 21-a conferință anuală EECERA, intitulată 
”Education from birth: research, practices and educational policy”, Geneva, 14-17 
Septembrie. 

1.00 1.00

Martie 2011: Participare cu lucrarea „Healthcare
 and child protection reforms in Romania. Outcomes for social inclusion” la conferinţa 
internaţională “Social inclusion – is it possible?”, organizată la Colegiul de Ştiinţe 
Umaniste şi Economice din Sieradz, Polonia, în 17 martie 2011.

0.50 0.50

Noiembrie 2024: the paper Nonprofit organisations as relevant stakeholders in the 
facilitation of work (re)integration following a chronic illness diagnosis in Romania, 
Fostering Cross-disciplinary Reflections  to Bridge Societal Divides – (REFLECT), 21-23 
November, Sibiu.

0.50 0.50

Octombrie 2022: the paper Returning to work after chronic illness in Romania: A 
qualitative study on employers (authors Adela Popa, Felicia Morândău și Livia Pogan), 
presented at the international conference ‘International Colloquium of Social Sciences and 
Communication ACUM 2022’, 27-28 octombrie 2022, Universitatea Transilvania din 
Brasov, Romania (program: https://acum.unitbv.ro/)

0.50 0.50

Coordonarea unui proiect de cercetare
finanţat cu cel puţin 50.000 lei de o 
entitate din ţară

5 Pe proiect

15.00

Lucrări prezentate le conferinţe 
internaţionale organizate în străinătate

1 Pe conferință

15.00

Lucrări prezentate le conferinţe 
internaţionale organizate în ţară

0.5 Pe confe- 
rință



Punctaj Adela Popa

Elementul punctat

Denumire indicator Punctaj Element
 punctat Valoare

Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008
Articole în reviste cotate ISI având un (2+4*f)*2/n Pe articol

November 2021: Labour market challenges for workers with chronic illnesses – a 
conceptual and analytical framework (autori: Adela Popa, Felicia Morândau, Anca 
Bejenaru, Livia Pogan, Cristina Mitrea), presented at The international conference „Social 
inequalities and quality of life”, organized by the Research Institute for Quality of Life at 
the Romanian Academy and the Romanian Sociological Association), online conference, 
15-19 November.

0.50 0.50

December 2019: the paper Negotiating return to work after chronic illness in the age of 
demographic change through industrial relations, presented at the Annual Conference in 
Sociology and Social Work, edition XVIII, Sibiu, 13-14 December, Sibiu. 

0.50 0.50

Decembrie 2018: participare cu lucrarea „Moving beyond the patients’  views on the 
process of return to work after cancer? Qualitative evidence synthesis on the perspectives 
of other relevant stakeholders” la Conferința Anuală a Cercetării în Sociologie și Asistență 
Socială, Sibiu, 14-15 decembrie 2018.

0.50 0.50

Septembrie 2018: Organizare workshop (împreună cu Felicia Morândău)  cu titlul 
„Returning to work after cancer – psychosocial challenges for employers and employees 
with cancer” la The 2nd Eastern European Conference of Mental Health „In and out of 
your mind”, Sibiu, 27-30 September 2018 și prezentare lucrare cu același titlu.

0.50 0.50

Noiembrie 2017: Participare cu lucrarea „Returning on the labour market after cancer: 
implications for policy-makers and local institutional actors”, la Transylvanian 
International Conference in Public Administration, Panel on Public Health, Cluj-Napoca, 2-
4 noiembrie 2017.

0.50 0.50

Octombrie 2017: Participare cu lucrarea „Unity in Diversity: Employer Experiences and 
Needs regarding Workers with Cancer across Nine Countries” la Conferința Națională a 
Societății Sociologilor din România și Conferința Anuală a Cercetării în Sociologie și 
Asistență Socială- „European and National Identities at Crossroads: Reshaping 
Boundaries, Changing Political Cultures, and Re-Imagining the Future”, Sibiu, 13-14 
octombrie 2017. 

0.50 0.50

Mai 2017: participare cu lucrarea ”Returning to work after cancer in Romania: the 
patients’ views” la The 2nd International Conference on Non-communicable Diseases 
(ICONiC) ”Hold the Door Against Injury and Disease”, 22-24 mai 2017, organizată de Cluj 
School of Public Health, Cluj-Napoca.

0.50 0.50

Septembrie 2016: Participare cu lucrarea ”Lady, don’t you want to retire?”, “No, I don’t!”, 
“Are you sure? Do you know what illness you have?” - Who hinders the return to work of 
employees after cancer, la a patra Conferință Internațională a Societății Sociologilor din 
România ”New Societies, Old Minorities / New Minorities, Old Societies?”, Sibiu, 29 
septembrie-1 octombrie 2016.

0.50 0.50

Septembrie 2016: Participare cu lucrarea Limits and opportunities in addressing cancer 
by Romanian NGOs, la a patra Conferință Internațională a Societății Sociologilor din 
România ”New Societies, Old Minorities / New Minorities, Old Societies?”, Sibiu, 29 
septembrie-1 octombrie 2016 (autori: Adela Popa, Ionela Vlase and Felicia Morândău).

0.50 0.50

Iunie 2016: Participare cu lucrarea Nongovernment sector fighting cancer in Romania, la 
Conferința Internațională "Social sciences and the contemporary challenges. 20 years of 
teaching sociology at the University of Oradea", Oradea, 9-10 June 2016 (autori: Adela 
Popa, Ionela Vlase and Felicia Morândău).

0.50 0.50

Noiembrie 2015: Participare cu lucrarea Living and working with and beyond cancer: an 
overview of cancer policies in Romania, la Colocviul International de Științe Sociale și ale 
Comunicării ”ACUM”/ Conferința Națională a Societății Sociologilor din România, Brașov, 
19-20 noiembrie 2015.

0.50 0.50

Mai 2015: Participare cu lucrarea Cancer and work - policies and interventions for 
supporting the return to work of cancer survivors in Romania and Europe, la ”1st 
International Conference on Non-Communicable Diseases (ICONIC). Lessons learned 
from non-communicable diseases research and practice to improve population health”, 
organizată de Școala de Sănătate Publică Cluj-Napoca, 19-20 mai 2015. 

0.50 0.50

Aprilie 2015: Participare cu lucrarea Policies and interventions for returning to work of 
patients diagnosed with cancer la Conferința Internațională ”Quality of Life: a Challenge 
for Social Policy”, a Institutului de Cercetare a Calității Vieții, Academia Română, 
București, 23-25 aprilie 2015. 

0.50 0.50

Octombrie 2014: participare cu lucrarea Pacienții diagnosticați cu cancer – politici și 
intervenții pentru reîntoarcerea la muncă, la Conferința Anuală de Sociologie și Asistență 
Socială a Universității ”Lucian Blaga” din Sibiu.

0.50 0.50

Noiembrie 2013: participare cu lucrarea „Participarea comunitară în sănătate în România 
– un concept fără consistență?” la Conferința ”Dezvoltare sociala și inteligență teritoriala”, 
organizată de Universitatea ”1 Decembrie 1918” Alba Iulia, în perioada 22- 23 noiembrie 
2013.

0.50 0.50

Octombrie 2013: participare cu lucrarea  „Participarea comunitară în sănătate – revizuiri 
conceptuale”, la Conferinţa Internaţională “Către societatea bună – perspective europene”, 
organizată de Institutul de Cercetare a Calităţii Vieţii, Asociaţia Română de Sociologie şi 
Universitatea Oradea, 24-26 octombrie 2013, Bucureşti.

0.50 0.50

Octombrie 2013: participare cu lucrarea ”Implementarea unei politici sociale în domeniul 
sănătăţii. Reflectarea mediatică a procesului”, la Conferința Anuală de Sociologie și 
Asistență Socială a Universității ”Lucian Blaga” din Sibiu, ediţia a XII-a, 11-12 octombrie 
2013.

0.50 0.50

Octombrie 2013: participare cu lucrarea ”Implementing a social policy in the health care 
sector: the media construction of the process” la Conferinţa Internaţională Qualitative 
Reasearch in Communication, organizată de Facultatea de Comunicare şi Relaţii Publice, 
SNSPA, Bucureşti, 3-4 octombrie. 

0.50 0.50

Iunie 2012: participare cu lucrarea „Strengthening communities of practice in education 
through academic collaborative work at international level: a case study” la a 18-a 
Conferință Internațională ”The knowledge-based organization”, organizată de Academia 
Forțelor Terestre ”Nicolae Bălcescu” Sibiu, 14-16 iunie 2012

0.50 0.50

Septembrie 2003: Prezentarea comunicării cu titlul “Community – social significances in 
the context of globalization. Case study on two rural communities of Sibiu County”în 
cadrul mesei rotunde internaţionale cu titlul Globalization, integration and social 
development in Central and Eastern Europe organizată de Universitatea "Lucian Blaga" 
din Sibiu în colaborare cu ICCV, Academia Română şi Complexul Naţional Muzeal Astra

0.50 0.50

Beneficiar al unor granturi individuale 
sau burse postdoctorale în valoare de cel 
puţin 25.000 lei fiecare

0.5 Pe grant/
bursa 0.00 0.00

11.50



Punctaj Adela Popa

Elementul punctat

Denumire indicator Punctaj Element
 punctat Valoare

Punctaj
 total pe 

indicator
Din

 2008
Articole în reviste cotate ISI având un (2+4*f)*2/n Pe articol

Introducere curs Sociologie medicală 0.50 0.50

Introducere curs Comunicare în organizații 0.50 0.50

Introducere curs Consiliere in AS 0.50 0.50

Introducere curs Marketing cultural 0.50 0.50

Publicare curs Sociologie medicală (2005) 1.00 1.00

Publicare curs Sociologia comunicării (2006) 1.00 1.00

„Sistem informatic integrat pentru identificarea, arhivarea şi diseminarea bazelor de date 
şi a indicatorilor din cercetările sociale”. Finanţator: Ministerul Educaţiei Naţionale, în 
cadrul planului sectorial de Cercetare Dezvoltare. Scopul proiectului: construirea Arhivei 
Române de Date Sociale. (2013-2014)

1.00 1.00

„Diagnosticul social al performanţei şcolare prin scala socială a succesului şcolar şi 
proiectarea unor metode de intervenţie validate prin cercetare” Valoare: 1.961.835 lei; 
Finantator: CNMP, Programul: PNII-Parteneriate în domenii prioritare; Beneficiar: 
Universitatea Lucian Blaga din Sibiu (cu statut de partener); Nr. contract: 91-063/14-09-
2007 (2007-2010)

1.00 1.00

Membru al Consiliului Naţional de 
Atestare a Titlurilor, Diplomelor şi 
Certificatelor Universitare, al Consiliului 
Naţional al Cercetării Ştiinţifice, al 
consiliului sau comisiilor de specialitate 
ale Agenţiei Române de Asigurare a 
Calităţii în Învăţământul Superior

1 Pe consiliu/
comisie

Membru Comisie Sociologie, Științele Comunicării, ARACIS

1.00 1.00

Studiu, individual sau colectiv, de 
evaluare și fundamentare de politici 
publice elaborat, în urma unor 
concursuri de selecție, pentru diverse 
instituții publice guvernamentale/ 
organizații internaţionale/centre de 
cercetare.

2 x m/n Pe lucrare

0.00 0.00

Director al Centrului pentru Cercetare Socială (din 2014-prezent) 1.00 1.00

Director al Departamentului de Asistență Socială, Jurnalism, Relații Publice și Sociologie, 
Facultatea de Științe Socio-Umane, Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu.

1.00 1.00

Membru în Subcomisia de Evaluare și Asigurarea Calității, de la nivelul Facultății de 
Științe Socio-Umane, ULB Sibiu (2011-2020)

1.00 1.00

Conf. univ. dr. Adela Popa

Participarea în colectivele de elaborare 
sau implementare a granturilor sau a 
proiectelor de dezvoltare instituțională, 
socială și regională; transfer de 
cunoaștere și instrumente de politici; 
asistență pentru dezvoltare ș.a., 
finanțate de o entitate regionala, 
națională sau din străinătate.

1 Pe proiect

3.00

2.00

Iniţierea de programe universitare;
Introducerea de cursuri noi
Publicare cursuri pentru studenţi

2
0,5

1 x m/n

Pe program
Pe curs

Pe lucrare

4.00

Membru al unei echipe de cercetare care 
implementează un proiect finanţat pe 
bază de competiţie în valoare de cel 
puţin 100.000 lei

1 Pe proiect
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